KRYLBO
, A VERKSTADER

Miljopolicy

Ett effektivt miljoarbete dr en av grundstenarna till lang-
siktig 16nsamhet och god ekonomisk tillvixt.

Béde lang- och kortsiktiga miljdinsatser maste goras med
hég ambitionsniva och vara si dimensionerade i tid och
omfattning att de bidrar till vart foretags langsiktiga kon-
kurrenskraft.

Arbetsmiljo

* Det overgripande milet for arbetsmiljoarbetet i vér
verksamhet 4r att sikerstilla en arbetsmiljé som inte
utsdtter medarbetarna for ohilsa eller olycksfall samt
erbjuder god arbetslivskvalitet vad giller fysiska, psy-

kiska och sociala férhallanden.

*  Samtliga medarbetare skall ha god kinnedom om de
risker arbetet medfor och hur man férebygger hilso-

problem.

* Arbete vid Foretaget skall i storsta mojliga man vara
intressant och utvecklande for den enskilde individen.

*  Samverkan mellan arbetstagare och arbetsgivare skall
fungera sa att erfarenheter och synpunkter betriffande
arbetsmiljon tas tillvara och arbetstagarna kinner del-
aktighet i arbetsmiljoarbetet.

* Vid introduktion av nyanstillda skall sirskild vike
laggas pa information om hilsorisker samt individens
mojligheter till utveckling inom foretaget.

*  Arbetsmiljofragor skall handliggas pa samma sitt och
samtidigt som vardagliga driftfragor.

Yttre miljo

Vi skall minimera milj6effekterna genom att:

Utveckla och marknadsféra produkter som ir sa skon-
samma mot miljén som majligt.

Vilja tillverkningsprocesser som dr si skonsamma
mot miljon som mojligt.

Vilja miljovinligt och ateranvindbart material vid
utveckling och tillverkning av produkter samt vid
kop av komponenter frin underleverantérer.

Tillimpa en helhetssyn pa vira produkters miljo-
storningar.



